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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

（貴社の取組を入力してください）

従業員が各々の個性と能力を活かし、チーム一丸となっ

て仕事に取り組めるような環境づくりをしていきます。

SDGs行動宣言

株式会社東洋開発

代表取締役　櫛引柳一

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

（貴社の取組を入力してください）

心身の健康に配慮し、性別にかかわらずワーク・ライフ・バ

ランスが取れた状態で、従業員もお客様も笑顔になれる

よう業務に取り組んでいきます。

持続可能な経営

（貴社の取組を入力してください）

若者や子育て世帯の支援、空家や中古物件の活用を

通して地域の人口が安定するようなまちづくりを目指して

いきます。

私たちはみなさまの「住」を支える企業として、あ

らゆる側面から地域の課題解決に取り組んで

まいります。お客様のこともスタッフのことも笑顔

にする企業であることをモットーに持続可能な

社会の実現に貢献してまいります。

健康経営の推進


