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項目 SDGs達成に向けた取組

　地域の文化と歴史を大切にする『特産品文

化創造企業』として、行動指針「共生・循環・

学び・協働・尊重・誠実・創造」に沿って、生産

者・お取引先と共に食を通じて地域貢献をさら

に進めていきます。

ダイバーシティ&インクルージョン

誰もが活躍できる職場づくりを目指します。

男女ともに育児休業取得率100％を目指します。

責任ある企業行動

規格外商品を有効利用し、資源循環型社会の実現に

貢献します。

SDGs行動宣言

株式会社　清川屋

代表取締役　伊藤　舞

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事

ハラスメントゼロ宣言を掲げ、すべての従業員がイキイキと

働くことができる環境づくりを進めています。


